PRQ-

Pour Réussir Objectivement '

Formation en intra-entreprise Q. &n
Y

(Dans vos locaux, dates a votre convenance)

DUREE

Initial : 28 heures = 4 jours
Recyclage : 14 heures = 2 jours

PREREQUIS

Savoir lire un schéma électrique et avoir un diplome
d'électricien ou 3 ans d'expérience dans le métier.

PROFILS DES STAGIAIRES

e Personnel Electricien qui travaille dans des locaux ou a proximité
de réseaux électriques (TGBT,Poste HT, Armoires Electriques,
Canalisations...).

¢ Personnel qui doit : consigner une installation électrique, diriger
des travaux BT et HT ou effectuer des dépannages électriques,
effectuer des remplacements de matériel électrique.

e Tous les opérateurs qualifiés et désignés par son employeur pour
diriger des travaux d'ordre électrique hors tension au voisinage de
piéces nues restées sous tension sur une installation du domaine
basse tension.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

¢ Identifier les risques électriques sur une installation électrique
ou a proximité d’ une installation électrique (armoire, local ou en
champ libre).

e Savoir se déplacer et évoluer dans un environnement électrique
en adoptant le comportement adéquat a la situation.

¢ Rédiger/compléter les documents propres aux opérations et
rendre compte aupreés de I'employeur ou du chargé d'exploitation
électrique.

¢ |dentifier, vérifier et mettre en ceuvre les équipements de
protection collective (nappe isolante, écran, etc.) et individuelle.

o Réaliser : analyse préalable a I'opération ou aux travaux;
intervention basse tension générale avec nécessité de
consignation et connexion/déconnexion; analyse préalable a
I'opération de consignation; consignation en une ou deux étapes.

e Baliser et surveiller la zone des opérations.

e Préparer et diriger les travaux en Basse ou Haute Tension.

e Savoir consigner une installation Basse et Haute Tension

ORGANISATION DE LA FORMATION

Equipe pédagogique :

Nos formateurs ont tous effectuées la formation de formateur dans le
domaine de compétence de la formation. Doté d’'une pédagogie efficace et
éprouvée, nos formateurs qualifiés exercent leurs roles en donnant le
meilleur d’eux-mémes. FORMATION DES P.R.O. travaille avec une équipe
de plus de 150 formateurs dans toute la France.

Moyens pédagogiques et techniques :

o Accueil des stagiaires dans une salle dédiée a la formation.

¢ Documents supports de formation projetés et mis a disposition en ligne
suite a la formation ou livret.

o Exposés théoriques.

e Etude de cas concrets.

¢ Mise a disposition des documents sur une plateforme pédagogiques en
version numériques.

HABILITATIONS ELECTRIQUES
B2V, BR, BC ,HOV,H1V.,H2V. HC

CHARGE DE TRAVAUX, D'INTERVENTION GENERALE
ET DE CONSIGNATION BASSE ET HAUTE TENSION

Formation en inter-entreprise
(Dans nos centres, a dates fixes)

CONTENU DE LA FORMATION

Le programme est conforme a la NFC 18 510/A2 et peut-étre
réadapter selon les besoins du stagiaires ou de |'entreprise.

Existe aussi en distanciel
(Chez vous, e-learning ou visio)

e Les principaux facteurs d'une électrisation

e Les protections

e Les zones d'environnement

e L'habilitation électrique

o Les différents acteurs

e Prévention du risque Electrique

e Des gestes qui sauvent

e Les Titre BO, BR, B2V ,BC ,HOV,H1V,H2V,HC
e Exercices Pratiques

e Responsabilités

e Production et distribution haute tension

e Les protections en haute tension

e Les zones d'environnement en Haute Tension
e La consignation en Haute Tension

e Travaux Pratiques BT/HTA

« Evaluations théoriques et pratiques

Les personnes en situation de handicap ont accés aux mémes
dispositifs de formation que les autres salariés. Merci de
nous contacter pour convenir ensemble des modalités de la
formation.

EVALUATIONS

e Théorie: QCM THEORIQUES (70% de
bonnes réponses est requis)

o Pratique : EVALUATION PRATIQUE (avis
favorable du formateur lors de I'évaluation
pratique)



https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/N177
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