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Pour Réussir Objectivement '

MANIPULATION DES
EXTINCTEURS

Formation en intra-entreprise
(Dans vos locaux, dates a votre convenance)

LA FORMATION MANIPULATION DES EXTINCTEURS VISE A FORMER LES
PROFESSIONNELS DE TOUS HORIZONS AU MANIEMENT DES APPAREILS
D’EXTINCTIONS DES DEBUTS DE FEUX. GRACE AUX COMPETENCES CLES

DEVELOPPEES VIA CETTE FORMATION, LE PERSONNEL RECONNAIT LES SIGNES
D'UN DANGER D’INCENDIE, APPELLE LES SECOURS, REPOND A UN DEPART DE
FLAMMES ET TENTE D’ENRAYER LA PROGRESSION DE L’INCENDIE AVEC
RAPIDITE ET EFFICACITE.

LE PERSONNEL FORME DEVIENT UN ELEMENT PERFORMANT DANS LA LUTTE
PASSIVE ET ACTIVE CONTRE L’INCENDIE ET PROTEGE LES INTERETS DE
L’ENTREPRISE. VOS SALARIES SONT AINSI LES ACTEURS DE VOTRE DEMARCHE
DE PREVENTION.

DUREE

Entre 2 et 3.5h selon le nombre de
stagiaires

PREREQUIS

Aucun pré-requis nécessaire pour suivre la formation

PROFILS DES STAGIAIRES

o Atous les salariés
¢ A toute personne souhaitant apprendre la bonne utilisation de
I'extincteur

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

¢ Appréhender le fonctionnement du feu et sa propagation

e Etre capable de réagir lors d'un début d'incendie

¢ Mettre en oeuvre une tentative d'extinction et connaitre le
maniement d'un extincteur

¢ |soler les risques et prévenir les secours

¢ Répondre a la réglementation concernant les formations
incendie et savoir utiliser un extincteur

ORGANISATION DE LA FORMATION

Equipe pédagogique :
Cette formation est réalisé par un formateur spécialisé dans la
santé et sécurité au travail.

Moyens pédagogiques et techniques :

¢ Accueil des stagiaires dans une salle dédiée a la formation ou
dans une classe virtuelle.

¢ Documents supports de formation projetés.

e Exposés théoriques.

¢ Etude de cas concrets.

¢ Mise a disposition des documents sur une plateforme
pédagogiques en version numériques.

Personnes en situation de handicap :

Les personnes en situation de handicap ont accés aux mémes
dispositifs de formation que les autres salariés. Merci de nous
contacter pour convenir ensemble des modalités de la formation.

Satisfaction des apprenants : 4,7/5

CONTENU DE LA FORMATION

Le programme peut-étre réadapter selon les besoins du
stagiaires ou de I'entreprise.

COMPRENDRE LE PHENOMENE DU FEU : NAISSANCE, COMBUSTION ET PROPAGATION
e LANOTION DE DEVELOPPEMENT D'UN INCENDIE : LES RISQUES ET CAUSES
D'INCENDIE
e COMPRENDRE LE FONCTIONNEMENT DU FEU : LA COMBUSTION, LE TRIANGLE DU
FEU, LES MODES DE PROPAGATION
« IDENTIFIER LES DIFFERENTES CLASSES DE FEU
e APPREHENDER LES PROCEDES D'EXTINCTION D'UN FEU
APPREHENDER LES CONSIGNES INCENDIE EN ENTREPRISE
e MAITRISER LES CONSIGNES DE SECURITE GENERALES ET PARTICULIERES PROPRES
ASON ETABLISSEMENT
e COMPRENDRE L'IMPORTANCE D'ORGANISER LA LUTTE CONTRE L'INCENDIE AU
SEIN DE SON ETABLISSEMENT
o IDENTIFIER LES PROCEDURES GENERALES ET PARTICULIERES A ADOPTER EN CAS
D'INCENDIE
SAVOIR UTILISER LES MOYENS D'EXTINCTIONS EN CAS D'INCENDIE
e CONNAITRE LES EMPLACEMENTS DES EXTINCTEURS AU SEIN DE L'ETABLISSEMENT
ET ETRE CAPABLE DE DIFFERENCIER LES MODELES D'EXTINCTEUR
e COMPRENDRE LES DIFFERENTS MODES DE FONCTIONNEMENT DES EXTINCTEURS
o ADAPTER L'EXTINCTEUR EN FONCTION DES CLASSES DE FEUX ET DES DANGERS
INHERENTS (RISQUE ELECTRIQUE)
o IDENTIFIER LES DIFFERENTS SYSTEMES D'EXTINCTION
MODULE PRATIQUE DE LA FORMATION EXTINCTEURS
e RESPECTER LES CONSIGNES DE SECURITE LIEES A L'UTILISATION D'UN EXTINCTEUR
e RECONNAITRE LE TYPE DE FEU ET UTILISER LE BON EXTINCTEUR EN FONCTION
o REALISATION D'UN EXERCICE PRATIQUE SUR FEU SIMULE AVEC EXTINCTEUR
METTRE EN PLACE LES CONSIGNES DE SECURITE FACE A UN FEU
e ADOPTER LA BONNE CONDUITE A TENIR DANS LE CADRE D'UN INCENDIE AVEC
ALARME ET SANS ALARME
e ASSURER SA SECURITE ET CELLE DES AUTRES, ISOLER LES RISQUES
e ALERTER, CONTACTER LES SECOURS ET COMMUNIQUER LES BONNES
INFORMATIONS

EVALUATIONS

o Théorie : QCM THEORIQUES (70% de

bonnes réponses est requis)

e Pratique : EVALUATION PRATIQUE (avis
favorable du formateur lors de |'évaluation
pratique)
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