
CONTENU DE LA FORMATION

Equipe pédagogique :
Nos formateurs ont tous effectuées la formation de
formateur dans le domaine de compétence de la formation.
Doté d’une pédagogie efficace et éprouvée, nos formateurs
qualifiés exercent leurs rôles en donnant le meilleur d’eux-
mêmes. FORMATION DES P.R.O. travaille avec une équipe
de plus de 150 formateurs dans toute la France.

Moyens pédagogiques et techniques : 
Accueil des stagiaires dans une salle dédiée à la
formation. 
Documents supports de formation projetés et mis à
disposition en ligne suite à la formation ou livret. 
Exposés théoriques.
Etude de cas concrets. 
Quiz en salle.
Mise à disposition de documents en numériques.
Mise à disposition des documents sur une plateforme
pédagogiques en version numériques.

Formation en intra-entreprise
(Dans vos locaux, dates à votre convenance)

4 heures = Demi journée

DURÉE

PRÉREQUIS

Maîtrise de la langue française

Les membres du personnel désignés responsables de
l’évacuation.

PROFILS DES STAGIAIRES

Connaissance du signal d'alarme, des cheminements et
de la conduite à tenir pour mener à bien une évacuation ;
Désignation du personnel (suggéré par le chef
d'établissement ou son délégué), connaissances de leurs
missions, des techniques et des consignes d'évacuation
(chargé d'évacuation, guides et serres files) ;
Connaître les consignes générales et spéciales
applicables dans l’entreprise ;
Rôle des chargés d'évacuation ;
Rôle des guides et serre-files ;
Savoir évacuer en toute sécurité ;
Connaître les conduites à tenir en cas d’évacuation.

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

ORGANISATION DE LA FORMATION

Connaître le signal d’alarme incendie / général d’évacuation
Savoir alerter les secours
Savoir évacuer dans le calme 
Être capable d’évacuer un salarié à mobilité réduite (si concerné)
Connaître les risques liés aux fumées
Connaitre le rôle des guides files, des serre-files, des chargés de
coupure d’urgence et du responsable d’évacuation

GUIDES FILES, SERRES-FILES ET
RESPONSABLES D’ÉVACUATION

Le programme peut-être réadapter selon les besoins du stagiaires ou
de l'entreprise.

Les personnes en situation d'handicap ont accès aux mêmes
dispositifs de formation que les autres salariés. Merci de
nous contacter pour convenir ensemble des modalités de la
formation.

Satisfaction des apprenants : 4,7/5

https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/N177
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/N177

