
ÉVALUATIONS 

Théorie : QCM THEORIQUES - contrôle
de connaissance (70% de bonnes réponses
est requis)
Pratique : EVALUATION PRATIQUE
(vérifications et adéquations)

A l’issue de la formation, une « Attestation de
fin de formation » est remise au stagiaire.

FORMATION A LA CONDUITE CHARIOT
DE MANUTENTION  R489

CONTENU DE LA FORMATION

Connaissances générales 
Rôles et responsabilités 
Acteurs de la prévention et leur rôle
Types de chariots de manutention
Technologie et stabilité des chariots à conducteur porté
Les différentes sources d’énergie existantes, les organes de service et
les dispositifs de sécurité 
Les composants et mécanismes
L’évaluation des charges à manutentionner
Lecture et interprétation d’un tableau / abaque de charge 
Exploitation des chariots à conducteur porté 
Les principales causes d’accident
Les risques
Les conditions de freinage
Règles de circulation et de conduite en entreprise, de chargement et de
déchargement des véhicules
Les produits dangereux
Les opérations de fin de poste – maintenance
Prise de poste et mise en service 
Vérifications
Conduite, circulation, manœuvres, exercices pratiques adaptés au
chariot 

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

D’appliquer les consignes de sécurité.
De manipuler le chariot en sécurité pour le matériel et le
personnel.
D’effectuer une maintenance préventive.

Chaque conducteur devra être capable :

Accueil des stagiaires dans une salle dédiée à la formation
ou dans une classe virtuelle.
Documents supports de formation projetés.
Exposés théoriques.
Etude de cas concrets.

Les personne en situation de handicap ont accès aux
mêmes dispositifs de formation que les autres salariés.,
merci de nous contacter pour convenir ensemble des
modalités de la formation.

Equipe pédagogique : 
 Nos formateurs ont une solide expérience professionnelle
dans le domaine enseigné, de l’encadrement de groupe et de la
formation professionnelle. - Titulaires des
diplômes/titres/certificats requis (CACES®, permis de
conduire, etc.).
Moyens pédagogiques et techniques

Personnes en situation de handicap:

Formation en intra-entreprise
(Dans vos locaux, dates à votre convenance)

Note moyenne de la formation : 9.6/10 

DURÉE

selon profil des stagiaires de 1 à 3 jours (7h à 21h)

PRÉREQUIS

Toute personne âgée de 18 ans minimum, reconnue
apte par le Médecin du Travail.
Compte tenu du test écrit de l’évaluation finale, il  est
obligatoire que le participant soit en capacité de lire
des consignes écrites et de répondre par écrit aux
questions posées.

Caristes débutants et tout salarié amené à conduire un chariot
de manutention à conducteur porté dans ses fonctions.

PROFILS DES STAGIAIRES
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ORGANISATION DE LA FORMATION

Cette formation permet au salarié de conduire en
sécurité un chariot automoteur de manutention à

conducteur porté et maîtriser la réglementation relative
à la sécurité sur le travail en hauteur.

Le programme peut-être réadapter selon les besoins du stagiaires 
 ou de l'entreprise. 

https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/N177

