
EVALUATIONS : 

THÉORIE : 
·  FEUILLES DE PRESENCE
·  QUESTIONS ORALES OU ÉCRITES (QCM).
·  MISES EN SITUATION.
FORMULAIRES D'ÉVALUATION DE LA
FORMATION

TECHNIQUE DE NETTOYAGE

CONTENU DE LA FORMATION :
 

·Présentation
·L'hygiène
·Le cercle de Sinner:Facteur Chimique
·Le matériel d'entretien
·Organisation du travail
·l'hygiène de l'entretien
·Une bonne communication

ORGANISATION DE LA FORMATION :

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES :

·  Maîtriser les différentes techniques de nettoyage en fonction
des situations 
·  Prendre en compte les risques professionnels afin de se
ménager pendant son travail 
·  Utiliser les bons produits
·  Savoir organiser son poste de travail

Equipe pédagogique
Nos formateurs ont tous effectuées la formation de formateur.
 
Moyens pédagogiques et techniques
·  Accueil des stagiaires dans une salle dédiée à la formation.
·  Documents supports de formation projetés.
·  Exposés théoriques
·  Etude de cas concrets
·  Quiz en salle
·  Mise à disposition en ligne de documents supports à la suite
de la formation.

Formation en intra-entreprise
(Dans vos locaux, dates à votre convenance)

Formation en inter-entreprise
(Dans nos centres, à dates fixes)

Existe aussi en distanciel
(Chez vous, e-learning ou visio)

Note moyenne de la formation : 9.6/10 

DURÉE :

14 heures = 2 jours

PRÉREQUIS :

·  Aucun pré-requis n'est nécessaire pour effectuer cette
formation

 

Le programme peut-être réadapter selon les besoins du
stagiaires  ou de l'entreprise. 

·  Aides à domicile
·  Aides ménagère
 · Agents d’entretien des locaux.
 · Techniciens multiservices

PROFILS DES STAGIAIRES :

#8

L'entretien implique de savoir d'organiser,d'identifier les
salissures et les matériaux,de connaitre les produits adaptés et
se tenir à jour sur les dernières techniques de nettoyage. Le but
de cette formation est d'apprendre à nettoyer avec un savoir
être en donnant une image positive du métier,mais aussi un
savoir faire en sachant éviter les erreurs et en étant organisés.


